
 
 

 
 

 

 
 
 
 

ALLEGATO B Int A Griglia di valutazione 

 
 
 

Titolo progetto: STEMLABS 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40070 

CUP: D44D23004220006 

 

 

OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, 
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei 
curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, 

digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini 
di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM . 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 



 
 

 
 

 

Titolo progetto: STEMLABS 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40070 

CUP: D44D23004220006 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (Allegato B int A) 

Figura A  Docente team leader per l’organizzazione degli interventi di mentoring 
 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  
(Max 80 punti) 

  

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Riservato al 
candidato 

Riservato all’Istituto 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale di carattere tecnico Punti 5    

Laurea triennale di carattere tecnico Punti 3    

Esperienze e competenze specifiche 

Collaboratore del DS 
2 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 8 punti) 

   

Referente di sede o corso serale 
1 punto per ogni anno 

scolastico  
(Max 10 punti) 

   

Funzione strumentale  
2 punti per ogni anno 

scolastico 
 (Max 8 punti) 

   

Docente organizzatore interventi PNRR Punti 10   

Docente formatore nei progetti PNRR 
1 punti per ogni corso 

(massimo 5 punti) 
  

Docente tutor nei progetti PNRR 
1 punti per ogni corso 

(massimo 4 punti) 
  

Componente del team di progettazione PNRR Punti 5    

Docente tutor e orientatori in possesso di 
attestato 

Punti 5    

Attività ed esperienze pregresse nell’ambito di 
progetti nazionali ed europei  

1 punto ogni per esperienza 
(Max 5 punti) 

   

ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI FINANZIATI 
DA FONDI EUROPEI 

1 punti per ogni anno 
scolastico  

(Max 5 punti) 
   

Anzianità di servizio  

Da 0 a 5 anni Punti 2  
 

Da 6 a 10 anni Punti 4  
 

Da 11 a 15 anni Punti 6  
 

oltre Punti 10   

  TOTALI    

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

______________, ______________ ____________________________ 



 
 

 
 

 

 

Titolo progetto: STEMLABS 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40070 

CUP: D44D23004220006 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (Allegato B int A) 

Figura B: Docente team leader per l’organizzazione dei Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e 

alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie (corsi) 

 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  

(Max 80 punti) 
  

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Riservato al 
candidato 

Riservato all’Istituto 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale  Punti 5    

Esperienze e competenze specifiche 

Collaboratore del DS 
2 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 8 punti) 

   

Referente di sede o corso serale 
1 punto per ogni anno 

scolastico  
(Max 10 punti) 

   

Funzione strumentale  
2 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 8 punti) 

   

Docente organizzatore interventi PNRR Punti 10   

Docente formatore nei progetti PNRR 
1 punti per ogni corso 

(massimo 5 punti) 
  

Componente del team di progettazione PNRR Punti 5   

Docente tutor nei progetti PNRR 
1 punti per ogni corso 

(massimo 4 punti) 
  

Docente tutor o orientatori in possesso di 
attestato 

Punti 5    

Attività ed esperienze pregresse nell’ambito di 
progetti nazionali ed europei  

1 punto ogni per esperienza  
(Max 5 punti) 

   

ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI 
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI 

1 punti per ogni anno 
scolastico  

(Max 5 punti) 
   

Anzianità di servizio  

Da 0 a 5 anni Punti 2  
 

Da 6 a 10 anni Punti 4  
 

Da 11 a 15 anni Punti 6  
 

oltre Punti 10   

  TOTALI    

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

______________, ______________ ____________________________ 



 
 

 
 

 

Titolo progetto: STEMLABS 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40070 

CUP: D44D23004220006 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (Allegato B int A) 

Figura C: Docente per l’organizzazione dei Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze 

linguistiche degli studenti (corsi inglese) 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  

(Max 85 punti) 
  

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Riservato al 
candidato 

Riservato all’Istituto 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale Lingue straniere (Inglese) Punti 5    

Esperienze e competenze specifiche 

Collaboratore del DS 
2 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 8 punti) 

   

Referente di sede o corso serale 
1 punto per ogni anno 

scolastico  
(Max 10 punti) 

   

Funzione strumentale  
2 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 8 punti) 

  

Docente organizzatore interventi PNRR Punti 10   

Docente formatore nei progetti PNRR 
1 punti per ogni corso 

(massimo 5 punti) 
   

Componente del team di progettazione PNRR Punti 3   

Docente tutor o orientatori in possesso di 
attestato 

Punti 5    

Esperienza nella organizzazione di corsi  
1 punti per ogni anno 

scolastico  
(Max 5 punti) 

  

Esperienza nell’organizzazione di corsi per le 
certificazioni linguistiche 

Punti 1 per ogni anno 
scolastico  

(Max 6 punti) 
  

Attività ed esperienze pregresse nell’ambito di 
progetti nazionali ed europei  

1 punto ogni per esperienza  
(Max 5 punti) 

   

ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI 
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI 

1 punti per ogni anno 
scolastico  

(Max 5 punti) 
   

Anzianità di servizio  

Da 0 a 5 anni Punti 2  
 

Da 6 a 10 anni Punti 4  
 

Da 11 a 15 anni Punti 6  
 

oltre Punti 10   

  TOTALI    
 

Luogo e data Firma del Partecipante 
______________, ______________ ____________________________ 



 
 

 
 

 

Titolo progetto: STEMLABS 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40070 
CUP: D44D23004220006 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (Allegato B int A) 

Figura D: Docente con il ruolo di reporting manager 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  
(Max 40 punti) 

  

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Riservato al 
candidato 

Riservato all’Istituto 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale  Punti 5    

Laurea triennale Punti 3     

Esperienze e competenze specifiche 

Attività ed esperienze pregresse nell’ambito di 
progetti nazionali ed europei  

1 punto ogni per 
esperienza  

(Max 5 punti) 
   

Esperienza nella gestione della 
documentazione PCTO 

1 punto ogni per 
esperienza  

(Max 5 punti) 
  

Docente reporting manager  PNRR   Punti 5    

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO 
oggetto dell’incarico (documentate attraverso 
esperienze lavorative professionali, 
pubblicazioni, docenze, attestati) 

1 punti per ogni anno 
scolastico  

(Max 5 punti) 
  

ESPERIENZE nell'utilizzo della piattaforma 
FUTURA 

1 punti per ogni anno 
scolastico 

 (Max 5 punti) 
  

esperienze nel controllo e gestione della 
documentazione scolastica 

1 punti per ogni anno 
scolastico  

(Max 5 punti) 
   

Anzianità di servizio  

Da 0 a 5 anni Punti 2  
 

Da 6 a 10 anni Punti 4  
 

Da 11 a 15 anni Punti 6  
 

oltre Punti 10   

  TOTALI    

 

Luogo e data Firma del Partecipante 
______________, ______________ ____________________________ 

 

 

 


