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Ministero dell’istruzione e del merito 

Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto 

DIREZIONE GENERALE 

Ufficio III - Personale della scuola 
Via Forte Marghera, 191 - 30173 Venezia-Mestre 

 
  

 

 
 

Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche 
di ogni ordine e grado 
 
Ai Dirigenti 

Uffici Ambiti Territoriali del Veneto 
  

e, p.c.  Ai Rappresentanti regionali OO.SS.   
 Sezione Scuola – Comparto Istruzione e Ricerca  

 
 
OGGETTO:  Cessazioni dal servizio del personale scolastico con decorrenza 1/9/2025 a seguito 

delle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della legge 30 dicembre 
2024 n. 207. Ulteriori indicazioni operative - Integrazione 

 
 
Facendo seguito alla nota di questo ufficio n. AOODRVE 5374 del 24 febbraio 2025 si trasmette l’informativa 
sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 2016/679/UE del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati) e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, allegata alla nota MIM 
prot. AOODGPER n. 45357 del 21 febbraio 2025, da consegnare contestualmente al ricevimento dell’istanza 
di cessazione cartacea. 
 
Come da nota AOODGPER n. 25316 del 31 gennaio 2025 e ribadito nella nota AOODGPER n. 45357 del 21 

febbraio 2025, andranno prodotte tramite Polis le seguenti istanze di cessazione  

- Pensione anticipata flessibile - 2025  
- Opzione donna -2025 

 
Pertanto nell’istanza, da presentare entro il termine del 28 febbraio 2025all’istituzione scolastica di 
titolarità, gli interessati dovranno valorizzare una tipologia di cessazione tra le seguenti: 
 

Pensione di vecchiaia (compimento 66 anni tra settembre e dicembre 2025) 

Pensione di vecchiaia (compimento 67 anni tra settembre e dicembre 2025) 

Pensione di vecchiaia (personale già trattenuto in servizio) 

Pensione anticipata con trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale 

Pensione Anticipata 

Dimissioni volontarie 

Opzione Donna 

Opzione Donna 2024 

Pensione anticipata flessibile 

Quota 100 

Quota 102 

Quota 103 

 
Si invita a dare la massima diffusione della presente tra il personale interessato. 
 
Cordiali saluti.  

IL DIRETTORE GENERALE 
Marco Bussetti 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse. 
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